Kolektivni smlouva na rok 1998

uzaviena mezi smluvnimi stranami

a) Univerzitou Pardubice (dale jen zaméstnavatel), zastoupena rektorem
prof. Ing. Oldfichem Pytelou, DrSc.

a

b) zakladni organizaci VysokoSkolského odborového svazu Univerzity Pardubice (dale jen ZO VOS),
zastoupena predsedou

Ing. Alexandrem Ceganem, CSc.

Obsah:

1. Zakladni ustanoveni

2. Zavazky a opatieni k zabezpe€eni vzdjemné informovanosti a ochrany

3. Vzajemné zavazky a opatfeni v oblasti hmotné zainteresovanosti zaméstnanc
4. Vzajemné zavazky a opatfeni v oblasti péce o pracujici

5. Vzajemné zavazky a opatfeni pfi tvorbé a Cerpani fondu kulturnich a socialnich potfeb (FKSP).

Pfilohy:

1. Jmenny seznam chranénych ¢&lent VZO VOS Univerzity Pardubice
2. Plan ozdravnych opatfeni na Univerzité Pardubice pro rok 1998

3. Plan b&zné roéni udrzby objektu ve Velké Upé pro rok 1997

1. Z&kladni ustanoveni

a) Kolektivni smlouva (dale jen KS) byla sepsana v souladu se Zakonem o kolektivnhim vyjednavani €.
2/1991 Sb. ze dne 4. 12. 1990, v souladu s paragrafem 20 Zakoniku prace a v souladu se Statutem
Univerzity Pardubice;

b) KS se stava zavaznou podpisem zastupct obou smluvnich stran. Podepsana KS je zavazna pro obé
strany KS, jejich nastupce, administratory a vykonavatele;

c) pokud bude na Univerzité Pardubice existovat jako jediny pfedstavitel odbort pouze ZO VOS,
zameéstnavatel uznava ZO VOS jako jediného Ccinitele v kolektivnim vyjednavani za vSechny
zameéstnance Univerzity Pardubice. Zaméstnavatel uznava za predstavitele ZO VOS Vybor ZO VOS na
Univerzité Pardubice pro jednani na urovni vedeni univerzity a vedeni fakult, Usekové davérniky pro



jednani na urovni organiza¢niho celku univerzity (katedra, oddéleni, dilna apod.), pfipadné dalSi osoby
pisemné zmocnéné ZO VOS;

d) pfi zalozeni odborovych organizaci v samostatné hospodaficich zafizenich Univerzity Pardubice
budou jejich KS uzavirany tak, aby nepfekracovaly ramec celoSkolské KS;

e) schvaleni obsahu KS ze strany odbort bude provedeno delegaty jednotlivych Usekd na konferenci
Z0 VOS. Hodnoceni plnéni této KS za 1. pololeti i za celé obdobi platnosti bude vzdy projednano na
nejblizSi nasledujici konferenci ZO VOS;

f) tato KS se uzavira pfiblizné na dobu 1 roku s ucinnosti od 16. 2. 1998 do doby uzavieni nové KS, ne
v8ak na dobu del$i nez 14 mésic;

g) smluvni strany mohou tuto KS vypovédét pisemnou formou. Oboustranna vypovédni lhata je
tfimésicni. S vypovézenim platnosti této KS musi byt zddvodnén a pfedlozen novy navrh KS;

h) tato KS muzZe byt na zadost jedné ze smluvnich stran doplnéna. Doplnéni KS, pfipadné zména
nékterych zavazk(l, jsou mozné vzdy jen po projednani smluvnimi stranami a po schvaleni delegaty
konference ZO VOS;

i) dojde-li v legislativé statu ke zménam, které by znamenaly rozpor této KS s legislativou, je povinnosti
obou stran upravit KS dodatkem tak, aby byl tento rozpor odstranén.

2. Zavazky a opatreni k zabezpeceni vzajemné informovanosti a ochrany

a) smluvni strany se budou s cilem vSestranné informovanosti dle potfeby navzajem zvat na porady
Kolegia rektora Univerzity Pardubice, na konference a schiize ZO VOS a na jednani, na nichz budou
projednavany otazky, tykajici se obou stran. Z téchto jednani si budou vzajemné zasilat zapis.

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,
za Z0O VOS: predseda ZO VOS ;

b) zaméstnavatel provozuje a fidi svoji ¢innost s cilem dosazeni maximalni efektivnosti, hospodarnosti
a poradku. Interni pravidla, tykajici se zaméstnancu, sestavuje a méni ve spolupraci s odbory. Uvedena
¢innost nesmi byt v rozporu s ustanovenimi této KS. Funkcionafi ZO VOS nebudou zasahovat do
kompetenci vedeni Skoly a svoje pfipadné pfipominky a pozadavky budou prezentovat na Kolegiu
rektora nebo v zapise ze schiizi VZO VOS. Zaméstnavatel se zavazuje, Ze nebude zasahovat do
kompetenci a interni ¢innosti ZO VOS.

Zodpovida: za zamé&stnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,

za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;

c¢) funkcionarim ZO VOS a ¢leniim komisi bude v pracovni dob& umoznéno vénovat nezbytné nutny
¢as k plnéni této KS nebo k pInéni povinnosti, vyplyvajicich z jejich funkce za predpokladu, ze tim
nedojde k zanedbani pracovnich povinnosti funkcionarfe vici zaméstnavateli. Funkcionar tim neztraci
narok na mzdu nebo vyhody, vyplyvajici z odpracované doby.

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,

za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;



d) veSkera schlizova ¢innost ZO VOS bude konana v mimopracovni dobé (pfed 07:00 hod. a po 15:30
hod.);

Zodpovida: za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;

e) zameéstnavatel se zavazuje, ze nebude postihovat zaméstnance za ¢innost spojenou s vykonem
funkce v odborech. Jmenny seznam ¢leni ZO VOS se zvySenou ochranou podle paragrafu 59 odst. 2-
4 je v priloze 1. ZO VOS bude aktualizovat jakékoliv personalni zmény v téchto funkcich nejpozdéji do
jednoho mésice od provedeni zmény.

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,
za Z0O VOS: predseda ZO VOS;

f) o sjednanych novych pracovnich pomérech (dle paragrafu 35, odst. 3 ZP) a o jinych pfipadech
rozvazani pracovniho poméru, které nepodléhaji povinnosti pfedchoziho projednani nebo souhlasu
odbort (dle paragrafu 59 odst. 3 ZP) informuje zaméstnavatel VZO VOS jednou mési¢né, a to formou
kopie hlaseni "Skute¢ny evidencni pocet zaméstnancu UPa".

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor, oddéleni lidskych zdroju;

g) zaméstnavatel pfizve do v8ech konkurznich komisi na obsazeni pracovnich mist konkurzem zastupce
VZO VOS s pravem poradniho hlasu.

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,
za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;

h) v pfipadé, Ze o to zaméstnanec pozada, nebo v pfipadé pracovné-pravniho sporu, zaméstnavatel
seznami VZO VOS s obecnymi vysledky hodnoceni pracovni zpUsobilosti zaméstnanct, které pro své
potfeby provadél.

Zodpovida: za zamé&stnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS;

i) zaméstnavatel souhlasi s tim, Ze VZO VOS bude pro své potfeby provadét anketni Setfeni zamérené
na odborovou problematiku.

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS;

j) zaméstnavatel bude ZO VOS pisemné informovat:

- jednou ro¢né o pInéni planu prace a o ¢erpani mzdového fondu,

- aktualné o zménach pravidel v platovém a pracovnim zafazeni zaméstnanct,
Zodpovida: za zaméstnavatele: odd. lidskych zdrojd, referentka PaM;

k) stiznosti zaméstnancl, tykajici se &innosti Univerzity Pardubice a jejich zaméstnancd, budou
projednany bez zbyte¢ného odkladu nadfizenym pracovnikem vzdy za pFitomnosti pFislusného
odborového funkcionare. Nedojde-li na této Urovni k dohodé, bude stiznost postoupena do péti
pracovnich dnl k feSeni na Urovni vedeni univerzity a VZO VOS. Ty jsou povinny se ke stiznosti vyjadfit
do patnacti dnu a v této Ihaté téz informovat zaméstnance. Stiznost na neplnéni této KS bude feSena
vzdy mezi zastupci vedeni Univerzity Pardubice a VZO VOS. O FeSeni této stiznosti musi byt ucinén
zapis, ktery podepisi vSichni za€astnéni.

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor a odpovédni vedouci pracovnici,



za Z0O VOS: predseda ZO VOS;

[) VZO VOS umozni kazdému zaméstnanci seznamit se s touto KS.

Zodpovida: za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;

m) za opatfeni, tykajici se vétSiho poctu zaméstnancl, ktera je zaméstnavatel povinen podle paragrafu

18 odst. 1, pism. c) ZP pfedem projednat s pfisluSnym odborovym organem, se povaZzuji opatfeni,
tykajici se alespon péti zaméstnanc.

3. Vzajemné zavazky a opatieni v oblasti hmotné zainteresovanosti zaméstnancu

a) rozdéleni mzdovych prostfedkU je soucasti rozpoctu Univerzity Pardubice a podléha schvaleni AS
Univerzity Pardubice pfi dodrzeni zakonnych norem a predpis(i. Bude dano pisemné na védomi VZO
VOS 7 kalendafnich dnlG pfed nabytim platnosti. V pfipadé sporu nebo stiznosti zpfistupni
zameéstnavatel potfebné informace na uUrovni Utvaru pfislusSnému Usekovému davérnikovi, na vyssi
urovni Fizeni povéfenému zastupci VZO VOS.

Zodpovida: za zaméstnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,
za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;

b) zaméstnavatel informuje VZO VOS o zamyS$lenych strukturalnich zmé&nach, organizanich nebo
racionalizaCnich opatrenich, v jejichz disledku dojde k uvolfiovani vétSiho poctu zameéstnancu zpravidla
3 mésice pred uskuteénénim téchto zmén. Zaméstnavatel se zavazuje stejnym zpUsobem informovat
zaméstnance, jichZ se toto uvolfiovani bude tykat.

Zodpovida: za zamé&stnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,

za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;

c) ze mzdového fondu fakult, UJHS a rektoratnich utvar(i se vy&leni odpovidajici ¢astka na odmény:
- k ocenéni pracovnich zasluh pfi zivotnim vyroci 50 let,

- u pfilezitosti prvého skon&eni pracovniho poméru po pfiznani invalidniho dichodu, nebo po nabyti
naroku na starobni dichod.

Zodpovida: za zamé&stnavatele: rektor, d&kani, feditelka UJHS, kvestor;

d) pFispévek zFKSP ve vysi 2 000,- K& se zaméstnancim Univerzity Pardubice poskytuje
v nasledujicich pfipadech:

k Zivotnimu vyroci 50 let,
k pracovnim vyro&im 25, 30, 35 a 40 let,

k prvému ukonceni pracovniho poméru po pfiznani invalidniho dichodu, po nabyti naroku na starobni
dlichod, nebo po nabyti naroku na pred¢asny odchod do starobniho ddchodu.

Zodpovida: za zaméstnavatele: kvestor,

za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;



e) pfi zjistovani prameérného vydélku zaméstnance se postupuje podle platné legislativy. V pfipadé, Ze
zaméstnanec neodpracuje vSechny dny v daném obdobi, ze kterého se zjistuje prGmér pro nahrady,
vypocitd se mu pomérna ¢ast odpracovanych hodin nebo dni z celkového pracovniho fondu v daném
Ctvrtleti. Timto koeficientem bude pak kracena ta slozka mzdy, ktera je vyplacena za delSi obdobi. Stejny
postup bude uplatiiovan i u téch zaméstnancl, ktefi v prislusném &tvrtleti cerpali dovolenou, vzhledem
k tomu, Ze pfi Cerpani dovolené se zaméstnancim nevyplaci mzda, nybrz jeji nahrada, ktera se do
primérného vydélku nepocita.

Zodpovida: za zaméstnavatele: vedouci ekonomického odboru;

f) organizace je povinna umoznit vSem zameéstnancim ¢erpani dovolené na zotavenou. Vedouci Utvard
po projednani se zaméstnanci sestavi roéni plan erpani dovolenych. Za fakulty a UJHS piedkladaji
plany dovolenych tajemnici pfimo VZO VOS, rektoratni utvary predkladaji plany ke schvaleni
prostfednictvim oddéleni lidskych zdrojl, a to nejpozdéji do 31. 5. béZného roku. Po schvaleni je mozné
tento plan zménit pouze se souhlasem nadfizeného pracovnika. Pfevod nevyCerpané dovolené do
nasledujiciho roku je mozny jen z divodu vyjmenovanych v paragrafu 109, odst. 2) a bude umoznén ve
vySi poloviny ro¢niho naroku. V pfipadé vaznych prekazek (nemoc atp.) mlze byt pfevod i vyssi.

Zodpovida: za zaméstnavatele: pfimy nadfizeny,

za Z0O VOS: predseda VZO VOS.

4. Vzajemné zavazky a opatieni v oblasti péce o pracujici
a) zaméstnavatel zabezpedi:

- vybavovani hygienickych zafizeni zakladnimi hygienickymi potfebami (ru¢niky, mydlo, toaletni papir,
apod.),

- vybaveni zaméstnancli osobnimi ochrannymi pracovnimi pomuackami podle § 133, odst. 2,6 ZP,

- vybaveni zaméstnancu délnickych profesi zakladnimi hygienickymi potfebami podle § 133, odst. 2,6
ZP ctvrtletné, a to po dohodé s VZO VOS podle podminek trhu.

Zodpovida: za zaméstnavatele: kvestor,
za Z0O VOS: mistopfedseda ZO VOS;

b) zaméstnavatel provede prabéznou kontrolu plnéni "Planu ozdravnych opatfeni na rok 1998" ve
spolupraci s VZO VOS k 31. 10. 1998 a zavérec¢nou kontrolu pfi hodnoceni plnéni KS 1998 na
konferenci ZO VOS v roce 1999.

Zodpovida: za zaméstnavatele: prorektor pro vnitfni zalezitosti a legislativu, referent BOZP
za ZO VOS: mistopfedseda ZO VOS;

c) zaméstnavatel predlozi VZO VOS do 15. 3. 1998 seznam rizikovych pracovist a seznam
zaméstnancu sledovanych Odborem pracovniho lékafstvi v roce 1997.

Zodpovida: za zaméstnavatele: prorektor pro vnitini zalezitosti a legislativu, referent BOZP

za Z0O VOS: mistopfedseda ZO VOS;



d) zaméstnavatel pfedlozi VZO VOS do 15. 3. 1998 seznam zaméstnancu s pfiznanymi pfiplatky za
praci ve ztizeném a zdravi Skodlivém prostfedi v roce 1997.

Zodpovida: za zaméstnavatele: prorektor pro vnitfni zaleZitosti a legislativu,

vedouci oddéleni lidskych zdroj(,

za Z0O VOS: mistopfedseda ZO VOS;

e) zaméstnavatel zabezpeci v pfipadé potfeby u smluvniho Iékare:

- prohlidky v ramci pInéni pracovnich povinnosti,

- preventivni prohlidky pracovniku rizikovych pracovist,

- prohlidky pfed uzavienim pracovniho pomeéru,

- prohlidky pracovnikl sledovanych profesi, které jsou uréeny na OCHOP.

Zodpovida: za zaméstnavatele: vedouci oddéleni lidskych zdroju, BOZP,

za Z0O VOS: mistoprfedseda ZO VOS;

f) zaméstnavatel vytvofi vhodné pracovni podminky pro zaméstnavatele se ZPS.

Zodpovida: za zamé&stnavatele: rektor, dékani, feditelka UJHS,

za ZO VOS: mistopfedseda ZO VOS;

g) prispévek z FKSP na tuzemskou a zahranic¢ni rekreaci pro zaméstnance univerzity bude v roce 1998
Cinit 1 500,- K&. Tento pfispévek je narokovy a zaméstnanec jej obdrzi na zakladé predloZzeného
vyuctovani (faktury). Prispévek je nepfevoditelny do nasledujicich let a v pfipadé jeho necerpani zanika
narok k 31. 12. 1998. Prispévek mohou obdrzet pouze zaméstnanci v fadném pracovnim pomeéru, ktefi

odpracovali v minulém kalendarnim roce alespori 6 mésicl. BlizSi pokyny ur¢i smérnice o tvorbé a
¢erpani FKSP.

V roce 1998 bude zaméstnavatel spole¢né se ZO VOS poradat Sest rekreacnich zajezd( do zahranici.
Platby za tyto zajezdy, vybirané prostfednictvim ZO VOS od zaméstnanc(, budou vkladany na konto
FKSP dle Vyhlasky Ministerstva financi o FKSP €. 310/1995 Sb., paragraf 12 ¢€l. 7 a z konta FKSP budou
po zauctovani pfispévku hromadné proplaceny cestovnim kancelafim a dopravnim organizacim.

Zodpovida: za zaméstnavatele: kvestor,
za ZO VOS: pfedseda ZO VOS;

h) zaméstnavatel spolu s VZO VOS umozni provozovani rekreacni télovychovy pracovnikd, a to
zejména organizovanim pravidelného cvieni v télocviéné a zimnich zajezd( na hory v mimopracovni
dobé.

Zodpovida: za zaméstnavatele: vedouci katedry télesné vychovy,
za Z0O VOS: predseda Sportovni komise;

i) VZO VOS zajisti pro déti ¢lend ZO VOS ucast na zimnich taborech s finanénim prispévkem
z odborovych prostfedk(l. Z FKSP bude zaméstnavatel pfispivat vSem zaméstnancim i na jiné formy
détskeé rekreace. Zaméstnavatel souhlasi s tim, aby podle moznosti pracovist a na zakladé dohody



s vedoucimi pracovist byl uvolfiovan pfiméreny pocet pracovnik(l jako vedouci na zimni tabor déti
zameéstnancu Skoly bez refundace mzdy.

Zodpovida: za zaméstnavatele. rektor, d&kani, feditelka UJHS, kvestor,
za Z0O VOS: pfedseda Sportovni komise;

j) zaméstnavatel poskytne pro provoz odborafské knihovny bezuplatné mistnost véetné vytapéni a
svétla. Zaméstnavatel souhlasi s uvolfiovanim uréené pracovnice knihovny kazdy ¢tvrtek od 14:00 do
16:00 hod. pro pujcéovani knih v odborafské knihovné, pokud z provoznich davodd nebude nutna
pFitomnost této pracovnice v Univerzitni knihovné.

Zodpovida: za zaméstnavatele: prorektor pro vzdélavani a védu,
za Z0O VOS: predsedkyné Kulturni komise;

k) zaméstnavatel umozni ¢€lenim revizni komise konzultace s pracovniky ekonomického odboru
v pfipadé, Ze pfi revizich hospodareni vzniknou problémy, jejichz feSeni vyZaduje odborné znalosti.

Zodpovida: za zaméstnavatele: kvestor,
za Z0O VOS: prfedseda Revizni komise;

[) zaméstnavatel se zavazuje, Ze zajisti zaméstnancim, zaméstnanym dlchodcim a duchodcim,
byvalym pracovnikim organizace, ktefi z Univerzity Pardubice odesli poprvé do dlichodu, moznost
odbéru obéda z produkce menzy za stejné ceny. Dale se zaméstnavatel zavazuje, Ze v dobé hlavnich
prazdnin zajisti pro zaméstnavatele a pracujici dichodce jinou formu stravovani. Zaméstnavatel rovnéz
zajisti dietni stravovani pracovnikim, ktefi pfedlozi Iékafské doporuceni k tomuto zplsobu stravovani.

Zodpovida: za zaméstnavatele: kvestor;

m) v otazce opatfeni ke zlepSeni péce o vybrané skupiny zaméstnancl se zaméstnavatel zavazuje, Ze
umozni pracujicim Zenam, zejména matkam malych déti (do 10 let), v rdmci moznosti kazdého
pracovisté pozdéjSi nastupy do prace nebo rozvrhové Upravy.

Zodpovida: za zaméstnavatele: pfimi nadfizeni;

n) rekreaéni objekt "U naseho dédeska" ve Velké Upé& je majetkem ZO VOS Univerzity Pardubice.
V souladu s paragrafem 4, ¢l. 1 az 5 Vyhlasky MF ¢. 310/1995 Sb., poskytne zaméstnavatel v roce 1998
pfispévek z FKSP na jeho provoz, udrzbu, vybaveni a mzdu spravce ve vysi 400 tis. K&, z toho 200 tis.
K¢ na neinvesti¢ni a 200 tis. K& na investi¢ni vydaje. Poplatky za pobyt zaméstnancll a dalSich osob
stanovi VZO VOS a jsou pfijmem ZO VOS.

Zodpovida: za zaméstnavatele: kvestor,

za ZO VOS: predseda ZO VOS.

5. Vzdjemné zavazky a opatieni pfi tvorbé a €erpani FKSP

a) FKSP na Univerzité Pardubice bude v roce 1998 vytvoren ze 2% mzdového fondu. NevyCerpané
prostiedky rozpoc¢tu FKSP 1997 budou pfevedeny do rozpoc¢tu FKSP roku 1998 na stejné polozky, pro



které byly ureny. Celkova prevadéna Castka &ini 1.370 tis. K&, pfipadny pfebytek bude pfeveden do
rozpoctove rezervy roku 1998;

Rozpocéet FKSP na rok 1998

v tis. K&

Planovana tvorba:

pocate¢ni stav k 1. 1. 19981.370

jednotny pfidél (2 % mzdovych prostfedk()1.800

splatky pUjcek v roce 1998 85

pfijem za stravovani 30

Planovana tvorba FKSP celkem .........cccccciiiiiiiiniiicniiees 3.285

Planované &erpani:

zarizeni pro kulturni a socialni rozvoj celkem 800

z toho: rekreacni zafizeni - investi¢ni vydaj (200)
rekrealni zafizeni - neinvesti¢ni vydaje (200)
télovychovna zafizeni - investi¢ni vydaje (400)

pujcky na bytové ucely 335

pfispévek na zavodni stravovani 350

rekreace - pfispévky na zajezdy a détska rekreace 1.000
kultura a télovychova 100

socialni vypomoci a pujcky 300

dary 100
Planované Cerpani FKSP celkem .........ccccccoiiiiiiiiiiie, 2.985
ROZPOCIOVA reZerva .........ooooiiiiiieeeeeeee e 300

o0 hospodareni s FKSP mimo planovany rozpocet spolurozhoduje vedeni organizace s VZO VOS
(paragraf 12, ¢l. 1) Vyhlasky MF €. 310/1995 Sb);

poskytovani ptj¢ek, odmén a darl se bude v roce 1998 fidit rozhodnutim konference ZO VOS Univerzity
Pardubice konané dne 3. 2. 1998;

zaméstnavatel umozni pfistup k ucetni evidenci ¢erpani FKSP povéfenym ¢lenim VZO VOS a RK ZO
VOS Univerzity Pardubice;



zameéstnavatel zabezpeci evidenci a kontrolu Cerpani FKSP zaméstnanci, ktefi nejsou ¢leny ZO VOS
do vySe narokového limitu. Narokovy limit je tvofen: pfispévkem na zavodni stravovani, narokovymi
odménami, dary a schvalenymi naroky na poskytnuti i&elovych davek z rozpoctu FKSP (napF. pfispévky
na rekreacni a kulturni zajezdy, socialni vypomoc, pljcky na bytové ucely, atd.).

Zodpovida: za zaméstnavatele: kvestor,

za ZO VOS: predseda ZO VOS.



Priloha ¢. 3
Plan bézné roéni udrzby objektu ve Velké Upé pro rok 1998

Okamzité odstranéni havarijnich zédvad znemozriujicich plynuly provoz na chaté pracovniky dilen
Univerzity Pardubice.

Natéry ocelovych konstrukci v celém objektu chaty.

Oprava omitek a venkovni obezdivky skladu uhli a verandy.
Vymeéna plechové vypiné dvefi skladu uhli.

Oprava plechovych krytl stfechy.

Oprava podlahy v kuchyni a vyména PVC v kuchyni a v pokoji €. 5.

Podepsano smluvnimi stranami v Pardubicich dne 16. Gnora 1998.

prof. Ing. Oldfich Pytela, DrSc. Ing. Alexander Cegan, CSc.

rektor Univerzity Pardubice predseda ZO VOS
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